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    雖然從事教學工作有 20 餘載，然而隨著科技時代的進步以及每屆學生不同的特質

與學習型態的改變，每年都有新的挑戰，很多方面仍需要不斷的學習與精進。 
    秉持從事教育的初衷與一股教學的熱忱，一直以來認真投入所教授的課程與帶領的

活動並運用適當教學方法和環境營造來提升學生學習動機與興趣。雖然不一定對全部學

生產生影響，然而看到多數學生有正向的表現與成長，是內心喜悅的泉源。 
    有一年教師節前夕收到一則畢業多年學生的簡訊，上面寫著「謝謝老師大學的教導，

不只是在會計的專業上，還有做事的態度以及帶領一個班級要如何教人又帶心，老師不是

用講出來的教導，但老師都是用身教影響我們，到現在出社會，管理自己的團隊的時候，

還是會常常想到之前老師帶我們的時候，深受大家喜愛，揣摩老師是怎麼做的…」我才發

現，原來不只是學生在學，老師在看；老師的行為學生也都看在眼裡。有句話說「教育之

道無他，唯愛與榜樣而已」，實有其道理。身為一個老師所創造的價值，不僅止於所教授

的課程內容，老師的做事態度、教學熱情與對學生的關愛等，對學生皆有深刻的影響。 

    我們的學生來自不同成長背景，學習差異性也很大。因此，多花時間認識及瞭解學生

有助於上課教材內容與教學方法的調整。更重要的是，對學生有所瞭解及良好互動後，接

下來的引導、鼓勵與啟發更能發揮效果。身為老師，除了教育熱忱，同時也要隨時準備好

自己，接受學生的各種提問與給予方向指引。所謂教學相長，有時從學生問題中也激發了

我的不同想法，對於後續教學或輔導皆有很大幫助。 

    鼓勵並創造機會與營造環境，從小地方讓學生累積多點成功的經驗，例如，考試或課

堂競賽遊戲獲得好成績、表現受到外界讚賞、參加校內外競賽獲得肯定…等等，有了自信

與成就感，有些學生對於自己的未來開始有想法、有規劃，學習態度也變得較為積極甚至

更加出色。曾有一位個性安靜家住外地的男同學，從他的心得得知，因為參加了服務學習

所得稅申報服務，讓他發現自己原來也可以在陌生人面前從容解說課堂所學的專業，受到

民眾及機關的讚賞，讓他信心大增，同時也發現了其實自己對工作具有滿懷熱忱，曾經鼓

勵他以「原來我也可以」作為題目參賽，獲學校服務與知識實踐徵文佳作。另一位學生，

從大一修會計學，就按部就班累積實力，有一次聊天，他告訴我原來要念前三名並不難，

大二參加報稅服務受到民眾(企業主)肯定、我鼓勵他參加高雄國稅局的徵文競賽獲獎，有

了自信心加上自己不斷的努力後，成績經常名列前茅，隨後順利考上記帳士、研究所和會

計師。 

     老師的價值在於善用觀察者、啟發者、解惑者、鼓勵者以及引導者的角色，讓學

生看到自己的未來，並且願意付諸行動~~與各位老師共勉之。 

 



 


